
 

 

教育部关于深化本科教育教学改革全面提高 
人才培养质量的意见 
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二、深化教育教学制度改革 

10. ⅎ┼ɼ ⅎ┼ װ ⅎᵲҿ ӥ

Їҿ ᶱ ᵯ ┼ ɼ



 

 

҅ ⅎ┼Ї ӥ Ӏ ɻ ɼ ằ

Ὴ ҟ ┼ Ї ᴌ

ӥЇ┼ ү ῠ ҟ ↔ɼ

ғ Їҵ ᴮ Їҿ ⅎ∕ ᴌɼ

ғ ⅎ┼ ӥ ┼ Ї

ꜘ ⅎԝ ғ Їװ ⅎ ᵲҿ ҟ

‼ɼ ⅎ ‼ᵩ ЇҪ ⅎ Ї ҟ ɻ

┼ɼ ḷҟ Ὺḷ ҟ ⅎЇ

‼ԍ ҟЖ ḷ ⅎЇ ḷҟ ӥ Ї

ῳ ӥɼ ҅ ᶡ ⌡ᴮ

ᵣ ԍװ Ї ӫ יִ

ӫɼ 

11. Ҙҟᶱ ᶽ ɼװ ᴰ

ҟ ҿ Ї Ӏ ɻ ғ ɻ

҅ Ҙҟ ᵩ ɼ ָ

┼Ї ꜠ ↔ɻָ ῠ ҟ ꜠

┼Ї ằῊ Ҙҟ꜠ ┼ɼװ ɻ

ɻ   ɻ ꜠ Ҙҟ ᴮ

Ὺ ЇẦ Ӏ ҘҟЇ ᴮׂשҘҟЇ ᴶ

ҘҟЇ ” Ғ ᴰ Ҙҟɼ ῇ

Ņ῏ ҅ ņ ↔ 2.0ЇῊ ҅

Ҙҟ Ņ Ҍ ↔ņЇḌ Ҙҟ ∕ ɼ

Ҙҟ ‼Ї ꜠ ‼ ɼ 



 

 

12. ḷҘҟ┼ ɼḌ ָ ῠЇ

ḷҘҟ┼ Ї ᵯⱵ Ὴ ┼ ḷῚ

Ҙҟɼ ┼ ḷҘҟ Ї ḷҘҟ

ғӀḷҘҟ Ғ Ҙҟ ɼ ∑ҏЇ ḷҘҟ

Ғ ԓ ԑ ɼ ḷҘҟ Ҙҟ ָ

ῠ Ї ḷ ᵩ ɻ ⅎ ‼ ᵣ ԍ

‼ɼ ᵣ ḷҘҟ Ї ָ ῠ

Ї ָ ῠ ɼ ằῊғӀ ḷ

┼ ָ ῠғ ɻ ┼ ꜠ ┼ɼ

Ӏḷ ᵣ Ғ ԍ ḷ ᵣɼ ḷ

ᵣ Ӏḷ ᵣ ӫҲԍװ ЇҒ ᵣ

ӫɼ 

13. ᵣָ ῠ ɼ ᴌ

∕ ָ ῠ Ї ᵣָ ῠ

Їҿ ᶱ ӥɻ ᴰɼ

ᵣ ᴰ Ї ɼ

ɻ ‼ɻ Ї ᶳ Ҙҟ Ί ᵣ

ԍ Їҙⅎ ҩүҒ ɼ ָ ῠ

ᾥⅎ Їᾥⅎ ҩүҘҟ ɻ ⅎ ‼

ᵣ ԍ ‼ЇҒ ᵤ ɼ

ғ ΐ֩ЇḌ Ғ Ҙҟ Ӑ

Ї ֢ ҏ ɻ ָ ῠɼ

ҟ └ ᵣ Ї ԍ ᵣɼ



 

 

ᵣ ҅ ᵣ ӫЇ ҩү ᵣ ӫҲԍװ

ɼ Ғ ԍ ᵣ ᵲɼ 

14. ָ ῠɼ

ᵣ ῠ Ї Ғ ᴮׂשЇ ָ

ῠ ɼ ᵲ ᵣ ᴰ ɼ

ῗ Ί Ҙҟ ᵣ ԍ Ї

ɼ ɻ ⅎ ‼ ᵣ ԍ ‼ЇҒ

ᵤԓ ῠ ᵣ ῗ ‼ɼ ᾥⅎ

ҏ ᵲ Ї ┼ ָ ῠ Їꜘ

ꜙɼ ᵣ ӫ ῇ

ᵣ ԍ ᵣ Ї ῠ ᵣ ӫҏԍװ

ЇҒῴ ᵣ ӫɼ Ғ

ԍ ᵣ ᵲɼ 

15.Ὴ ɼ Ҙҟ ┼ Ї

Ḧ ɻҏ ɻ ҘҟҎ ᵲɼ

Ὺ ᴍᵩ Ї װ ɻ

ᴍɻҘҟ ᴍɻ ᴍɻ ᴍɻ

ᴍҿӀᵩ Ὴ ᴍғḦ ᵩ ɼ

ᵲ ᵆ ᵆɼ ᵆɻ

ᵲҿ ┼ ɻ ɻ

” ɼ ɻ ɻ

ɻ ɻ Ї Ὶᵲҿ ꜠ Ғ

╦ ɻҒ Ὺ ꜠ⱵЇ ɻ ‼ɻ



 

 

ᴍɻ └ ЇῪ ҿ ΐ

ᴍẅ ꜠ɼῊ Ҳ ɻ֥₴ ɻ

ᾨ Їꜘ װ ҿӀᵩЇ ҿӀ

Ї ҟ ɻ ᴰ ΐ ғ Ҳ ɻ

қ Ḧ ┼ ᵩ ɼ 

三、引导教师潜心育人 
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四、加强组织保障 
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